
（別紙３）

～ 令和7年　5月　30日

（対象者数） 21件 （回答者数）
18件

～ 令和7年　5月　30日

（対象者数） 6名 （回答者数）
6名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
今後も子供達の意思を尊重して支援を行い、安心して過ごせ

る環境づくりを行っていく

2
今後も必要な情報提供を行い、保護者様からの相談に対して

迅速に動ける体制を作っていく

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
既存の保護者様へは今回のアンケート結果と共に周知し、新

規の方には契約時にご説明させていただく

2
子供達が人間関係を広げていくチャレンジが出来るように交

流の機会を設けていく

3

プログラムとしてのペアレントトレーニングは現在実施して

いないため、今後保護者ニーズを把握し必要に応じて検

討していく

○事業所名 児童発達支援・放課後等デイサービス　オレンジ

○保護者評価実施期間
令和7年　5月　1日

○保護者評価有効回答数

令和7年　5月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年　6月　1日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

ご家族に対して家族支援プログラム（ペアレント･トレーニ

ング等）やご家族が参加できる研修などの情報提供を行ってい

ない

家族支援プログラムの体制は整っておりませんが、個別での相

談や助言等の支援をおこなっている

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

事故対応、災害対応等の緊急時の対応マニュアルは整ってお

り、訓練等も行っているが、実際の送迎中など緊急事態が保護

者様への周知ができていない

マニュアルをホームページに掲載していることを保護者様への

周知不足

地域支援のサポート 子どもが生活している地域での仲間づくり

スペースが活動に合わせた環境になっている

安心して過ごせる居場所になっている

子供達の意思を尊重して取り組んでいる

必要に応じて安心して過ごせるような環境づくりを取り組んで

いる

保護者様に対してご利用していただいている様子をしっかりと

伝え、必要な情報提供を行っている

必要に応じて定期的な面談以外にも臨時で面談をしたり、電話

での相談を受け付け、ご家族の不安や困りごとに寄り添ってい

けるような体制づくりを行っている

送迎でその日の様子をお伝えするなど日頃から現場職員と

保護者様もコミュニケーションを図るようにしている

事業所における自己評価総括表公表


